
 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 5 
เรื่อง  นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2566 
---------------------------------------------- 

โรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 5 ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม
และแนวทางที่เหมาะสม ให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติเกี ่ยวกับการให้หรือรับของขวัญ หรือของกำนัล หรือ
ประโชน์อื ่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์         
ต่อตนเองหรือผู้อื่น ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูปด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

เพื ่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลัก  
ธรรมาภิบาลที่ดี จึงขอประกาศว่าโรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 5 เป็นหน่วยงานที่บุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในก่อน ขณะ และหลังปฏิบัติหน้าที่ เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทำ   
อันอาจมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ ่งนำไปสู ่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้ง กำกับ 
ดูแลบุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
อย่างเคร่งครัด 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ประกาศ  ณ  วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ.  ๒๕๖6 

 

 

 

 
(นางพิมพ์วลัญช์ วงค์ปัญญา) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ 5 

 


