
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บันทึกข้อความ 
 

รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือจัดหาพัสดุ 
ประจำปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ ๕ 
อำเภอแม่สาย  จังหวัดเชียงราย 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

กระทรวงศึกษาธิการ 



 
 
 

ส่วนราชการ  โรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ ๕ (งานพัสดุ)        
ท่ี พิเศษ/2566    วันท่ี   31   มีนาคม   2566     
เร่ือง รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือจัดหาพัสดุ ประจำปีการศึกษา 2565 
 

 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ ๕ 
ตามที่ โรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ ๕ ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง         

และการบริหารพัสดุภาคร ัฐ พ.ศ. 2560 ประกอบระเบียบกระทรวงการคลังว ่าด้วยการจัดซ ื ้อจัดจ้าง              
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 นั้น  

โรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ ๕ ขอรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือจัดหาพัสดุ ประจำปีการศึกษา 2565 
ดังนี ้

1. งบประมาณท่ีใช้ในการจัดซื้อจัดจ้าง 
2. สรุปรายการท่ีมีการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ   
3. ปัญหา/อุปสรรคของการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ  
4. ข้อเสนอแนะการดำเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ดังแนบ  

เห็นควรลงประกาศหน้าเว็บไซต์ โรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ ๕ 
 
จึงเรียนมาเพื่อทราบและพิจารณา  
 
 
 
ลงช่ือ ……………….....……… เจ้าหน้าท่ีพัสดุ                 ลงช่ือ.………...…...………… หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ   

                 (นางคณิตรา   แก้วสุข)                                 (นางสาวเนาวรัตน์  วานิชกร)   
  
 
                                                       ☑ อนุมัติ  

     ☑ ลงนามแล้ว 
   

   
     ลงช่ือ……………….…………………….…   

                                                  (นางพิมพ์วลัญช์   วงค์ปัญญา) 
                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ ๕ 

 



รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง ปีการศึกษา 2565 

ผลการดำเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง ปีการศึกษา 2565  
1. งบประมาณที่ใช้ในการจัดซ้ือจัดจ้าง 

โรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ ๕ ได้รับอนุมัติงบประมาณในปีการศึกษา 2565 
รวมทั้งงบประมาณท่ีได้จัดสรร งบประมาณตามกลุ่มงานต่าง ๆ และงบประมาณจัดสรร มีดังนี้  

1. งบพัฒนาตามกลยุทธ์        จำนวน  130,400.00   บาท     คิดเป็นร้อยละ  50 

2. งบบริหารงานท่ัวไป       จำนวน  104,320.00  บาท     คิดเป็นร้อยละ  40 

       3. งบนโยบายเร่งด่วน       จำนวน   26,080.00   บาท     คิดเป็นร้อยละ  10  

                มีโครงการท้ังหมดในปีงบประมาณ 2565 จำนวน 23   โครงการ   

 
        2. สรุปรายการที่มีการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ   

ผลการวิเคราะห์การเบิกจ่ายในปีงบประมาณ งบพัฒนาตามกลยุทธ์ มีการเบิกจ่ายมากที ่สุด 
รองลงมา คือ งบบริหารงานทั่วไป และสุดท้าย งบนโยบายเร่งด่วน โรงเรียนเจ้าพ่อหลวงอุปถัมภ์ ๕ มี
การดูแลการจัดซื้อจัดจ้างอยู่ตลอดเวลาให้เหมาะสม กับงบประมาณท่ีได้รับ 

 
การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานจัดซ้ือจัดจ้าง  
 การวิเคราะห์การดำเนินงานการจัดซื ้อจัดจ้างในปีการศึกษา 2565 ร้อยละของจำนวน
งบประมาณจำแนกตามงบประมาณการจัดซื้อจัดจ้าง  
 

 

 

 

 

 

 

 



จำแนกตามงบประมาณ การจัดซ้ือจัดจ้าง ดังนี้ 

ปีการศึกษา 2565 

 

 

 

 

 
 

รอ้ยละของจ ำนวนงบประมำณจ ำแนกตำมฝ่ำยงบประมำณ กำรจดัซือ้จดัจำ้ง

   40   50 

   10 

     งบพฒันาตามกลยุทธ์ 

        งบนโยบายเร่งด่วย 

       งบบรหิารงานทัว่ไป 



        3.ปัญหา/อุปสรรคของการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ  
1.ครูท่ีเข้าระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e – gp) ยังไม่มีความชำนาญและไม่ค่อยเข้าใจระบบเพราะ

มีความซับซ้อน 
 

         4.แนวทางการปรับปรุงแก้ไข และข้อเสนอแนะด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง ในปีการศึกษา 2565  
1. หน่วยงานควรส่งเสริมสนับสนุนให้เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานพัสดุเข้ารับการอบรมในหลักสูตรท่ี 

เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e – gp) เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจมาก
ยิ่งขึ้นในเรื่องการบริหารงานพัสดุ 
 

 

 
ลงช่ือ …………..................…….....……… ผู้รายงาน 

                        (นางสาวเนาวรัตน์   วานิชกร) 
 


